
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

REPORTE DE VARIABLE

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA: TIPO DE INDICADOR:50-INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE GESTIÓN

PROYECTO: 42-INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EQUITATIVA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DIMENSIÓN QUE ATIENDE: EFICACIA

OBJETIVOS:
609-BENEFICIAR CON CAPACITACIÓN PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS LABORALES EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LAS PERSONAS QUE SE ENCARGUEN DE SU ATENCIÓN. UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

INDICADOR:
526-GESTIÓN EN MATERIA DE CAPACITACIÓN LABORAL EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

MEDIO DE VERIFICACIÓN: REPORTE MENSUAL DE METAS, OFICIOS DE GESTIÓN, RELACIÓN DE PARTICIPANTES.

VARIABLE: PERSONAS BENEFICIADAS CON LA GESTIÓN EN MATERIA DE CAPACITACIÓN LABORAL

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00 130.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 20.00

ALCANZADO 0.00 0.00 106.00 0.00 0.00 138.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

% DE AVANCE 0.00 0.00 132.50 0.00 0.00 106.15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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