
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y FINANZAS

FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMÁTICA

DEPENDENCIA:

PROYECTO:

TIPO DE INDICADOR:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

50. INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

42 / 16. INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EQUITATIVA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

DE GESTIÓN

EFICACIA

OBJETIVO:
609. BENEFICIAR CON CAPACITACIÓN PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS LABORALES EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LAS PERSONAS QUE SE ENCARGUEN DE SU ATENCIÓN. FRECUENCIA DEL INDICADOR: TRIMESTRAL

INDICADOR:
526. GESTIÓN EN MATERIA DE CAPACITACIÓN LABORAL EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE

MÉTODO DE CÁLCULO

(PERSONAS BENEFICIADAS CON LA GESTIÓN EN MATERIA DE CAPACITACIÓN LABORAL/PERSONAS PROGRAMADAS PARA QUE RECIBAN LA CAPACITACIÓN LABORAL)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DESCRIPCIÓN VALOR UNIDAD DE MEDIDAELEMENTO

PERSONAS BENEFICIADAS CON LA GESTIÓN EN MATERIA DE CAPACITACIÓN
LABORAL

VARIABLE 138.00 PERSONAPBGMCL

PERSONAS PROGRAMADAS PARA QUE RECIBAN LA CAPACITACIÓN LABORALCONSTANTE 330.00 PERSONAPPRCL

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 24.24 0.00 0.00 39.39 0.00 0.00 30.30 0.00 0.00 6.07

EVALUADO 0.00 0.00 32.12 0.00 0.00 41.82 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
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