
PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2019

MATRIZ DE INDICADOR PARA RESULTADOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

UNIDAD RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN Pp

DEPENDENCIA

C. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

50. INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. DIRECCIÓN GENERAL

PROYECTO 42 - 16. INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EQUITATIVA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOSMÉTODO DE CÁLCULO
TIPO /

DIMENSIÓN /
FRECUENCIA

FIN

CONTRIBUIR A QUE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL ESTADO DE TLAXCALA
LOGREN SU PLENA
INTEGRACIÓN AL ENTORNO
SOCIAL, AL MUNDO CULTURAL Y
A LAS ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS, MEDIANTE LAS
ACCIONES QUE EMPRENDA EL
INSTITUTO TLAXCALTECA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL ESTADO DE TLAXCALA.

ENCUESTA NACIONAL DE LA
DINÁMICA DEMOGRAFICA 2014

LAS AUTORIDADES DE LOS 3
NIVELES DE GOBIERNO,
EMPRESARIOS, ASOCIACIONES
CIVILES Y SOCIEDAD EN
GENERAL, TRABAJAN A FAVOR
DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL
RESPETO A SUS DERECHOS
HUMANOS.

TOTAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL ESTADO DE

TLAXCALA

ESTRATÉGICO /
EFICACIA /
ANUAL

PROPÓSITO

LOGRAR QUE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN EL
ESTADO DE TLAXCALA VIVAN EN
UN ENTORNO SOCIAL
EQUITATIVO DONDE SE
RESPETEN SUS DERECHOS
HUMANOS Y SE MEJORE SU
CALIDAD DE VIDA.

PORCENTAJE DE PERSONAS
QUE ACUDIERON AL INSTITUTO
A SOLICITAR ALGÚN PRODUCTO
Y/O SERVICIO CON RESPECTO
AL AÑO ANTERIOR.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
ENCUESTAS A LOS
BENEFICIARIOS QUE
RECIBIERON UNA AYUDA
TÉCNICA.

LA CIUDADANÍA DEL ESTADO,
APOYA Y APLICA LA INCLUSIÓN
SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

(NÚMERO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD QUE SE LES OTORGO
UN PRODUCTO Y/O SERVICIO EN EL

PRESENTE AÑO/NÚMERO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE

SOLICITARON UN PRODUCTO Y/O
SERVICIO EN EL PRESENTE AÑO)*100

ESTRATÉGICO /
EFICIENCIA /
ANUAL

COMPONENTE

1.  BRINDAR SERVICIOS QUE
SATISFAGAN Y RECONOZCAN EL
GOCE O EJERCICIO DE LOS
DERECHOS HUMANOS EN
IGUALDAD DE CONDICIONES DE
TODOS LOS DERECHOS
HUMANOS Y LIBERTADES
FUNDAMENTALES EN EL ÁMBITO

NUMERO DE SERVICIOS QUE
SATISFAGAN Y RECONOZCAN EL
GOCE DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
BASE DE DATOS CON EL
REGISTRO DE LOS
SOLICITANTES DE AYUDAS
TÉCNICAS Y APOYOS
ECONÓMICOS

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO,
SOLICITAN, UTILIZAN Y RECIBEN
LOS SERVICIOS QUE OTORGA EL
INSTITUTO, MEJORANDO SU
CALIDAD DE VIDA.

(SERVICIOS OTORGADOS/SERVICIOS
SOLICITADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
SEMESTRAL
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SOCIAL, ECONÓMICO Y
CULTURAL DE LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD.

NUMERO DE SERVICIOS QUE
SATISFAGAN Y RECONOZCAN EL
GOCE DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
BASE DE DATOS CON EL
REGISTRO DE LOS
SOLICITANTES DE AYUDAS
TÉCNICAS Y APOYOS
ECONÓMICOS

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO,
SOLICITAN, UTILIZAN Y RECIBEN
LOS SERVICIOS QUE OTORGA EL
INSTITUTO, MEJORANDO SU
CALIDAD DE VIDA.

(SERVICIOS OTORGADOS/SERVICIOS
SOLICITADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
SEMESTRAL

2.  OTORGAR PRODUCTOS
GRATUITOS A LA POBLACIÓN
CON DISCAPACIDAD QUE LES
PERMITA LOGRAR Y MANTENER
LA MÁXIMA INDEPENDENCIA,
CAPACIDAD FÍSICA, MENTAL,
SOCIAL,  VOCACIONAL,
INCLUSIÓN Y PARTICIPACION
PLENA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN TODOS LOS
ASPECTOS DE LA VIDA, ASÍ
COMO EL RESTO DE LA
POBLACIÓN.

CAPACIDAD DEL INSTITUTO
PARA PROPORCIONAR
PRODUCTOS QUE LES APOYE A
LOGRAR Y MANTENER  LA
MÁXIMA INDEPENDENCIA EN
TODOS LOS ÁMBITOS DE LA
VIDA.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
BASE DE DATOS CON EL
REGISTRO DE LOS
SOLICITANTES DE AYUDAS
TÉCNICAS Y APOYOS
ECONÓMICOS

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DEL ESTADO
SOLICITAN, UTILIZAN Y RECIBEN
LOS APOYOS QUE OTORGA EL
INSTITUTO, AYUDANDOLOS A
DISMINUIR, MITIGAR Y
COMPENSAR SU DISCAPACIDAD
PERMITIENDO MEJORAR SU
INDEPENDENCIA.

(APOYOS OTORGADOS/APOYOS
SOLICITADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
SEMESTRAL

ACTIVIDAD

1.1 BENEFICIAR A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS
FAMILIAS CON TRASLADOS
GRATUITOS DENTRO Y FUERA
DEL ESTADO A DIVERSAS
INSTITUCIONES PARA SU
ATENCIÓN MÉDICA.

BENEFICIARIOS TRASLADADOS
CON EL TRANSPORTE
ADAPTADO

REPORTE MENSUAL DE METAS,
BASE DE DATOS CON EL
REGISTRO DE SOLICITUDES DE
SERVICIO DE TRASLADO CON EL
TRANSPORTE ADAPTADO.

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD CONOCEN Y
UTILIZAN EL SERVICIO DE
TRANSPORTE ADAPTADO QUE
BRINDA EL INSTITUTO.

(PERSONAS BENEFICIADAS CON
TRASLADOS EN LA UNIDAD DE

TRANSPORTE ADAPTADO./NÚMERO
DE BENEFICIARIOS

PROGRAMADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL
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1.2 SENSIBILIZAR A LA
COMUNIDAD A EFECTO DE
FOMENTAR UNA CULTURA DE
RESPETO A LA DISCAPACIDAD.

PORCENTAJE DE PERSONAS
QUE PARTICIPAN EN LAS
ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN.

LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS
PERSONAS QUE SE LES
IMPARTIÓ EL CURSO, BASE DE
DATOS DEL REGISTRO DE
PERSONAS QUE RECIBIERON LA
CAPACITACIÓN, REPORTE
MENSUAL DE METAS, OFICIOS
DE GESTIÓN PARA QUE
RECIBAN EL CURSO DE
SENSIBILIZACION.

SE INCREMENTA EL INTERÉS Y
LA PARTICIPACIÓN DE LA
SOCIEDAD TLAXCALTECA PARA
CONOCER Y EJERCER LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS
CON DICAPACIDAD.

(ASISTENTES A LAS ACCIONES DE
SENSIBILIZACIÓN/ASISTENTES

PROGRAMADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL

1.3 REALIZAR EVENTOS QUE
FOMENTEN LA INCLUSIÓN
SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

PORCENTAJE DE ASISTENTES A
LOS EVENTOS REALIZADOS.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS

LA SOCIEDAD  PARTICIPA EN
LOS EVENTOS QUE ORGANIZA
EL INSTITUTO TLAXCALTECA
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

(TOTAL DE ASISTENTES/TOTAL DE
ASISTENTES A LOS EVENTOS

REALIZADOS)*100
DE GESTIÓN /
EFICACIA / OTRO
PERIODO

1.4 LOGRAR BENEFICIOS A
TRAVÉS DE LA SUSCRIPCIÓN DE
CONVENIOS CON EL SECTOR
PÚBLICO Y PRIVADO PARA
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

BENEFICIOS LOGRADOS
REPORTE MENSUAL DE METAS,
CONVENIOS, PÁGINA DE
TRANSPARENCIA.

AUTORIDADES DEL SECTOR
PÚBLICO Y EMPRESARIOS
FIRMAN CONVENIOS PARA
MEJORAR LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

(BENEFICIOS LOGRADOS/BENEFICIOS
GESTIONADOS)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
TRIMESTRAL
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1.5 BENEFICIAR A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CON
SESIONES DE REHABILITACIÓN
FÍSICA Y PSICOLÓGICA

CAPACIDAD DE ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y SUS FAMILIAS QUE NECESITAN
TERAPIAS.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
LISTADOS DE REGISTRO DE
ASISTENCIA, ESTADISTÍCA DE
PERSONAS ATENDIDAS.

SE INCREMENTA EL NÚMERO DE
SOLICITUDES DE LAS
PERSONAS ATENDIDAS CON
TERAPIAS FÍSICAS Y
PSICOLÓGICAS Y QUEDAN
SATISFECHAS CON LA
ATENCIÓN QUE RECIBEN.

(PERSONAS ATENDIDAS CON LAS
TERAPIAS/PERSONAS PROGRAMADAS

QUE ASISTAN A RECIBIR SU
TERAPIA)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL

1.6 CAPACITAR A LAS
PERSONAS SOBRE LA
DETECCIÓN, ATENCIÓN Y
PREVENCIÓN DE LA
DISCAPACIDAD EN EL ESTADO A
TRAVÉS DE LAS JORNADAS DE
REHABILITACIÓN EN LA UNIDAD
MÓVIL.

PORCENTAJE DE PERSONAS
CAPACITADAS EN MATERIA DE
DETECCIÓN, ATENCIÓN Y
PREVENCIÓN DE LA
DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
OFICIO DE GESTIÓN,
ESTADÍSTICA DE
BENEFICIARIOS, EVIDENCIAS
FOTOGRÁFICAS.

LA CIUDADANÍA SE ENCUENTRA
INFORMADA SOBRE LOS
RIESGOS POSIBLES DE
ADQUIRIR UNA DISCAPACIDAD Y
APLICA MÉTODOS DE
PREVENCIÓN.

(PERSONAS
CAPACITADAS/PERSONAS

PROGRAMADAS)*100
DE GESTIÓN /
EFICACIA / OTRO
PERIODO

1.7 REALIZAR GESTIONES DE
ACCESIBILIDAD Y OTORGAR EL
PASE PARA EL USO DE
TRANSPORTE PÚBLICO  Y
FORMATO DE PLACA PARA SUS
VEHÍCULOS.

NÚMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS CON LA GESTIÓN
DEL TRÁMITE PARA LA ENTREGA
DEL FORMATO PLACAS Y PASES
GRATUITOS PARA EL USO DE
TRANSPORTE PÚBLICO.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
OFICIO DE GESTIÓN,
ESTADÍSTICA DE
BENEFICIARIOS, EVIDENCIAS
FOTOGRÁFICAS.

LA SECRETARÍA DE
COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES DEL ESTADO
AUTORIZA TODAS LAS
SOLICITUDES DE PASE PARA
USO DE TRANSPORTE PÚBLICO
Y FORMATO PLACA QUE
REALIZA EL INSTITUTO ANTE
ESTA DEPENDENCIA.

(PERSONAS
BENEFICIADAS/PERSONAS
PROGRAMADAS PARA SER

BENEFICIADAS CON LA GESTIÓN)*100
DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL
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1.8 BENEFICIAR CON
CAPACITACIÓN PARA
DESARROLLAR LAS
COMPETENCIAS LABORALES EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y DE LAS PERSONAS QUE SE
ENCARGUEN DE SU ATENCIÓN.

GESTIÓN EN MATERIA DE
CAPACITACIÓN LABORAL EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
OFICIOS DE GESTIÓN, RELACIÓN
DE PARTICIPANTES.

LAS DEPENDENCIAS Y
EMPRESAS PARTICULARES
GENERARON MÁS ACCIONES DE
CAPACITACIÓN PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

(PERSONAS BENEFICIADAS CON LA
GESTIÓN EN MATERIA DE

CAPACITACIÓN LABORAL/PERSONAS
PROGRAMADAS PARA QUE RECIBAN

LA CAPACITACIÓN LABORAL)*100
DE GESTIÓN /
EFICACIA /
TRIMESTRAL

1.9 BENEFICIAR A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD ANTE EL
SECTOR GOBIERNO E INICIATIVA
PRIVADA LA CONTRATACIÓN
LABORAL.

GESTIÓN EN MATERIA DE
CONTRATACIÓN LABORAL EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
OFICIO DE GESTIÓN Y
ACEPTACIÓN LABORAL,
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS

LAS EMPRESAS INCREMENTAN
ESPACIOS LABORALES Y
REALIZAN ADECUACIONES EN
SUS PLANTAS PARA
CONTRATRAR A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

(PERSONAS COLOCADAS EN UN
PUESTO DE TRABAJO/PERSONAS

PROGRAMADAS PARA SER
COLOCADAS EN EL ÁREA

LABORAL)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
TRIMESTRAL

1.10 BENEFICIAR A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Y/O PERSONAS QUE SE
ENCARGUEN DE SU ATENCIÓN
ATRAVES DE LA GESTIÓN DE
FINANCIAMIENTO PARA
DESARROLLAR PROYECTOS
PRODUCTIVOS.

GESTIÓN EN MATERIA DE
FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
PROYECTOS PRODUCTIVOS,
ESTADISTICA DE
BENEFICIARIOS, EVIDENCIAS
FOTOGRÁFICAS.

INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES FACILITAN
LOS TRÁMITES DOCUMENTALES
Y  TIENEN FINANCIAMIENTO
ACCESIBLE PARA PROYECTOS
PRODUCTIVOS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

(PERSONAS BENEFICIADAS CON EL
FINANCIAMIENTO PARA UN

PROYECTO PRODUCTIVO/PERSONAS
PROGRAMADAS CON LA GESTIÓN DE

UN FINANCIAMIENTO)*100
DE GESTIÓN /
EFICACIA /
TRIMESTRAL

PÁGINA 5



PROYECTO DE PRESUPUESTO  DE EGRESOS 2019

MATRIZ DE INDICADOR PARA RESULTADOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

UNIDAD RESPONSABLE

CLASIFICACIÓN Pp

DEPENDENCIA

C. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

50. INSTITUTO TLAXCALTECA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. DIRECCIÓN GENERAL

PROYECTO 42 - 16. INCLUSIÓN SOCIOECONÓMICA EQUITATIVA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOSMÉTODO DE CÁLCULO
TIPO /

DIMENSIÓN /
FRECUENCIA

ACTIVIDAD

2.1 BENEFICIAR A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CON LA
ENTREGA DE AYUDAS
TÉCNICAS.

PORCENTAJE DE AYUDAS
TECNICAS ENTREGADAS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

REPORTE MENSUAL DE METAS,
BASE DE DATOS DE
BENEFICIARIOS, SOFTWARE DE
ALMACEN DE AYUDAS
TÉCNICAS, EVIDENCIAS
FOTOGRÁFICAS, EXPEDIENTE
DEL BENEFICIARIO.

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ECASOS
RECURSOS SOLICITAN UNA
AYUDA TÉCNICA QUE LES
PERMITA MEJORAR SU CALIDAD
DE VIDA.

(PERSONAS BENEFICIADAS CON UNA
AYUDA TÉCNICA/PERSONAS

PROGRAMADAS PARA RECIBIR UNA
AYUDA TÉCNICA)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL

2.2 BENEFICIAR A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD CON LA
ENTREGA DE APOYOS
ECONÓMICOS.

PORCENTAJE DE APOYOS
ECONÓMICOS ENTREGADOS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CAPACIDAD DE RESPUESTA
PARA ENTREGAR EN TIEMPO Y
FORMA LAS PETICIONES DE
APOYOS ECONÓMICOS.

LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SOLICITAN UN
APOYO ECONÓMICO QUE LES
PERMITA MEJORAR SU CALIDAD
DE VIDA.

(PERSONAS BENEFICIADAS CON UN
APOYO ECONÓMICO/PERSONAS

PROGRAMADAS PARA RECIBIR UN
APOYO ECONÓMICO)*100

DE GESTIÓN /
EFICACIA /
MENSUAL
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